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1-DADOS CADASTRAIS

rgéo/ Entidade Proponente CNPJ
Centro de Integragdo da Crianga e do Adolescente — CICA 02.535.229/0001-56
Endereco
Rua. Nair Alves e Castro 113. Nossa Senhora do Perpetuo Socorro
Cidade UF CEP DDD/Telefone
Campo Grande MS 79.062-330 (67) 3387-9627
Banco Agéncia Conta Corrente
001- Banco do Brasil 5783-5 22106-6
Nome do Responsavel GPF
Renata Cortada Dupas 689.946.801-87
Cl/Orgao Expedidor Cargo
6631.115 SSP-SP Presidente
Endereco CEP
Rua Treze de Junho, 480, apto 1201, Bairro Centro 79002-430
2-OUTROS PARTICIPES
Nome CPF
Endereco (Rua, Bairro e CEP) DDD/Telefone

3-DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto:
PROJETO RENOVANDO PARA MELHOAR CICA

Periodo de Execugéo
120 dias ARR

Identificagéo do Objeto:

Aquisicdo de conjunto escolar de mesas e cadeiras em resina plastico, com objetivo de substituir os
atuais mobiliarios da sala de atividades onde as criangas e adolescentes utilizam, por conjuntos mais
novos e resistentes e com isso melhorar o espago oferecendo qualidade e seguranca aos atendidos.

O Centro de Integracdo da Crianca e do Adolescente — CICA é uma associagéo de Assisténcia Social,
sem fins lucrativos, que atua no bairro Nossa Senhora do Perpétuo Socorro, regido do Bandeira, desde o
ano de 1998. O publico atendido s&o criangas e adolescentes de 06 a 15 anos de idade, que vivem em
situagdo de vulnerabilidade e risco social. A entidade tem como objetivo oferecer atendimento
sistematizado nas areas de assisténcia social, educagdo, saide, esporte e lazer, com atividades que
proporcionam aprendizado em diversas éreas e contribuem para a convivéncia e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios. O CICA atendente atualmente 240 criangas e adolescentes com as
seguintes atividades: auxilio & tarefa, leitura, teatro, musicalizacdo, trabalhos manuais, contagédo de
histéria, roda de conversa, esporte, recreagéo, artes visuais, palestras, entre outras agoes. As criancas e
adolescentes que frequentam as atividades do CICA s&o organizadas em grupo, onde possuem em
média 30 criangas e adolescentes, os grupos variam em faixa etaria, as atividades acontecem de
segunda a sexta-feira das 07h as 11h e das 13h as 17h. As salas onde as criangas e adolescentes
realizam as atividades possui uma média de 30 jogos de mesas e cadeiras de madeiras, sendo que
algumas se encontram desgastadas pelo tempo de uso e pelo estufamento da madeira, sendo assim
necessitamos ir realizando a troca desse jogos por um mais novo e de um material mais resistentes.
Diante ao exposto apresentamos o Projeto Renovando para Melhorar CICA, que busca realizar a

substituigdo de 30 (trinta) conjuntos escolares de madeira por um novo modelo, que é de resina plastica,




tamanho adulto, tendo em vista que este modelo atende as normas de seguranga aprovado pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia- INMETRO e possui maior durabilidade n&o oferecem
risco de parafusos se soltarem e nem das lascas de madeiras como as que temos hoje na instituigéo.
Descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos/servigos a serem executados:
com este projeto pretendemos melhorar o atendimento de 60 criangas e adolescentes diretamente com
este projeto. Forma de execug@o das atividades ou dos projetos/servigos e de cumprimentos das
metas a eles atreladas: Estaremos realizando uma cotagéo com o intuido de verificar o menor preco
para aquisicdo apds adquirido estaremos realizando a substituicdo dos antigos pelos novos modelos.
Definigdo dos parametros a serem utilizados para a aferigao do cumprimento das metas: Para
verificagdo do cumprimento das metas estaremos apresentando registros fotogréficos e as notas fiscais
onde constara o item adquirido conforme o plano de trabalho.
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4-CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META,

ETAPA OU FASE)

Meta | Etapa/ Especificagéo Indicador Fisico Periodo
Fase Unid. Quant. Inicio Término
01 |01 Aquisicéo de Und 30 | 120 dias ARR | 120 dias ARR
conjunto escolar de
mesas € cadeiras
aluno
5-PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA (R$ 1,00)
Natureza da Despesa Concedente Proponente Total
Caédigo Especificagao
Subvengdo Social -
Instituicdo de carater
3.3.50.43.00 | assistencial, cultural R$ 0,00 R$ 0,00
e educacional
(custeio) — Despesas
Correntes
Auxilio - Instituicbes | R$ 19.000,00 R$ 590,00 R$ 19.590,00
4.4.50.42.00 |de carater
assistencial ou
cultural (aquisicéo de
bens de capital) —
Despesas de Capital
TOTAL GERAL R$ 19.000,00 | R$ 590,00 R$19.590,00
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6- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

Administragao Publica Municipal

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela
R$ 19.000,00
72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela 102 Parcela 112 Parcela | 122Parcela

Organizagédo da Sociedade Civil (Se houver contrapartida)

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela
R$ 590,00
72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela 102 Parcela | 112 Parcela | 128Parcela

7-PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO

Descrigdo das Despesas Quantidade Valor Unitario Valor Total da Despesa
em R$ em R$

Pessoal e Obrigagdes (folha/encargos)

Material de Consumo

Material Permanente 30 R$ 653,00 R$ 19.590,00

Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

Total Geral R$ 19.590,00

Declaragéo

Na qualidade de representante legal do Proponente declaro para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
Campo Grande, para os efeitos legais e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacéo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal, Orgéo ou Entidade da Administragéo Publica que impeca
a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos orgamentos da Uniéo do Estado e do
Municipio na forma deste Plano de Trabalho. Pede deferimento.

Autenticagao

Campo Grande, 17/04/2020

Renata Cortada Dupas
Representante Legal Organizagéo da Sociedade Civil

Aprovacgéo

Campo Grande, / /

Representando do Orgao/ Entidade Publico




